Radyasyon Onkolojisi Dernegi Yeterlilik Kurulu (BOARD) Ydnerge Taslagi

Turkiye'de Radyasyon Onkolojisi uzmanlik egitimini diizenleyen Radyasyon Onkolojisi Yeterlilik Kurulu
(Board") 6zerk calisan, kar amaci olmayan , sivil bir kurul olarak kurulmustur. Bu kurulun calisma ilkeleri
Tababet Uzmanlik Tiizigi ve Tirk Tabibleri Birligi-Uzmanlk Dernekleri Koordinasyon Kurulu (TTB-UDKK)
ybnergesiyle uyumlu olmalidir.

GENEL KONULAR

1.Tanim

Radyasyon Onkolojisi Dernegi Yeterlilik Kurulu, Radyasyon Onkolojisi Dernedine bagl 6zerk bir yan kurulustur.
2. Amag

Radyasyon Onkolojisi Dernegi Yeterlilik Kurulunun Genel Amaci:

Radyasyon Onkolojisi uzmanlik egitiminin standardini olusturmak ve yiikseltmek

Nitelik glivenirligini saglamak

Uzmanlik egitimi sonrasinda Ulke diizeyinde standart sinav yapmak

Uzmanlik yeterlilik belgesini vermek

Surekli Tip Egitimi etkinliklerine katilimi tesvik etmek, 6zendirmek ve denetlemek

Bilimsel calismalar koordine etmek ve dlizenlemek icin belirli kanser tiplerinde ve tedavilerde alt gruplar
olusturmak..

KURUL VE KOMISYONLAR
3. Kurulun Yapisi
Tiirk Radyasyon Onkolojisi Dernegi Yeterlilik Kurulu asagidaki organlardan olusur:

3.1. Genel Kurul

3.2. Yuriitme Kurulu

3.3. Denetleme ve Danisma Kurulu

3.4. Egitim Kurumlarini ve Programlari Degerlendirme Komisyonu
3.5. Sinav Komisyonu

Calisma Gruplari (alt bilimsel kurullar)
Tartismalara goére eklenecek!

3.1.Genel Kurul
Radyasyon Onkolojisi Yeterliligini alan her kez Genel Kurulun dogal liyesidir.

Bu yonergenin yirirliige girmesi ile Radyasyon Onkolojisi Yeterliligine hak kazanan Gyeler “Kurucu Genel
Kurul” unu olustururlar. Yeterlilik Genel Kurulu iki yilda bir Ulusal Kongreler sirasinda toplanir. Genel Kurulun
temel gorevi Yaritme Kurulunu, Denetleme ve Danisma Kurulunu 2 yillik bir dnem igin segcmek, ibra etmek,
dnerilerde bulunmak ve gerekli kararlari almaktir. Ilk genel kurul icin Ozel Durumlar: Mad.3.13 uygulanir.

3.2. Yiiriitme Kurulu

Yeterlilik Genel Kurulunca secilen kuruldur. Yiriitme Kurulu 11 asil, 6 yedek liyeden olusur. Yeterlilik Genel
Kurulunca segilen 10 lyenin yaninda dernek yénetim kurulunca segilen bir tye yer alir. Ylriitme Kurulu kendi
arasinda bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir sekreter ve bir muhasip Gye secer. Yiritme Kurulu 2 yillik bir
dénem icin segilir. Ylritme kurulu tyeleri tic ddnemden cok gorev alamazlar. Bu kurulda yer alacak kisiler
Egitim Kurumlarinda “halen egitici” durumunda olmalidir (profesér, dogent, sef ve sef yardimcisi).



3.2.1 Gorevleri

Radyasyon Onkolojisi Dernegi yeterlilik Kurulunun calismalarini saglamak ve izlemek,
Yeterlilik sinavlan tarihlerini, giris aidatini belirlemek ve yil basinda ilan etmek,
Yeterliligin islevlerini diizenlemek

Yeterlilik Genel Kurulunu toplamak ve Calisma raporunu sunmak

Genel Kurul onerilerini dederlendirmek

Egitim komisyonu raporlarini degerlendirmek ve geregini yapmak

3.3. Denetleme ve Danisma Kurulu

Yeterlilik Genel Kurulunca Egitim Kurumlarinin “halen editici” kadrosunda bulunan Uyeler arasinda 3 asil, 3
yedek Uye olmak lizere iki yillik bir ddnem igin secilir. Denetleme Kurulu tyelerinin segimi Ylritme Kurulu
secimleri ile birlikte yapilir. Bu lyeler en fazla iki dénem secilebilir.

3.3.1.Gorevleri

Denetleme Kurulu yilda en az iki defa Yonetim Kurulu icraatini, kararlarini denetler ve gerektiginde yiriitme
kurulunun 6ngérdiigu konularda rapor verir. Bu kurul dénem sonunda kesin rapor hazirlar. Hazirlanan rapor
genel kurula sunulur.

3.4.Egitim Kurumlari ve Programlari Degerlendirme Komisyonu (Egitim ve Akreditasyon
Komisyonu)

Yiritme Kurulunun segecegi “halen egitici” kadrolarinda olan 7 iyeden ve dernegin yénetim kurulunun
“halen egitici” durumunda olan Ulyeleri arasindan segecedi 2'ser liyeden, toplam 9 kisiden olusur. Bu Uyelerin
profesér, dogent, ya da klinik sefi, sef yardimcisi olmalari gerekir. Bu lyeler iki yilda bir en ¢ok iki dénem igin
secilir. Komisyon Uyeleri kendi aralarindan bir baskan, bir sekreter segerler. Yilda en az iki defa toplanarak
hazirladiklari raporu Yiriitme Kuruluna sunarlar. Koordinasyonu saglamak icin herbir egitim kurumundan bir
uzman hekim ayrica gérevlendirilerek komisyonun 6neri ve calismalarini diizenler.

3.4.1.Gorevleri

Egitim kurumlari ve editim programlarini iki yilda bir denetler ve hazirladiklari raporu Yiriitme Kuruluna
sunarlar.

Egitim kurumlar standardini belirlemede Yiiriitme Kuruluna énerilerde bulunur.

Egitim miifredatinin belirlemede Yiritme Kuruluna dnerilerde bulunur.

d) Sdrekli Tip Egitimini saglamak (izere kurslar 6nermek, programlarini denetlemek, ulusal kongre bilimsel
programini dederlendirmek.

3.5.Sinav Komisyonu

Yiriitme Kurulunun segecedi “halen editici” kadrolarinda olan 7 Uyeden ve dernegin yonetim kurulunun “halen
editici” durumda olan Uyeleri arasindan sececedi 2'ser liyeden,toplam 9 kisiden olusur. Bu lyeler 2 yil icin
secilir. Uyeler kendi aralarindan bir baskan ve bir sekreter secerler. Sinav komisyonu tiyelidi icin egitici
kadrolardan en az 5 yildir gérev yapmis olmak gerekir Yilda en az 2 kez toplanarak degerlendirmelerini iceren
raporu Ylritme Kuruluna sunarlar.

3.5.1.Gorevleri

Madde 3.9'da kosullar belirtilen Yeterlilik sinavina girmek (izere basvuran adaylarin basvurularini degerlendirir
ve yeterli olanlarin sinava alinmasini saglar.

Yeterlilik sinavlarinin hazirlanmasini saglar.

Yeterlilik yazili sinavlarinin bilimsel denetimini yapar.

S6zli Sinav Jurilerini belirler.

Sinav sonuglarini degerlendirerek gerekli kurul ve kurumlara bilgi verir.

Egitim igi sinavlarin hazirlanmasini ve yapilmasini saglar.

Egitim ici sinavlarin dederlendirmesini yapar ve gerkli kurum ve kurumlara bilgi verir.



Sinav hazirliklari ile ilgili Alt komisyonlarini belirler.

*Sinav jlrilerinde yer alabilmek icin profesér ya da klinik sefi olmak gereklidir.

UZMANLIK ALANI VE EGITiMi

3.6.Uzmanlk Alani

Radyasyon Onkolojisi uzmanhgidir. Tababet Uzmanlik Tlz{iglinde bulunan yan dallar bu alanin igindedir.
3.7.Uzmanlik Egitimi

Radyasyon Onkolojisi Egitim siiresi ve yapilacak rotasyonlar ile sireleri Tababet Uzmanlik Tlz{gii ile belirlenir.
EGiTiM BELGELENDIRILMESI

3.8 Genel ilkeler ve Olgiitler ( Kriterler )

Radyasyon Onkolojisi egitimi vermekle yetkili editim kurumlarinda yasal siireyi tamamlayanlara “Egitim
Belgesi” verilir. Egitimde gecen siire Tababet Uzmanlik Tizigiinde belirlenen siireyle esit olmalidir. Bunun
yaninda tipta uzmanlik 6grencisi ya da asistanin egitim sirasinda yeterli pratik egitim aldigini belirlemek icin
yaptigi girisimlerin listeleri sinav komisyonuna bagvuru tarihinde verilir.

3.9 Egitimin Belgelendirilmesi

Madde 3.10'da tanimlanan sinavlara girilebilmesi igin;

Egitim siresinin tamamlanmis oldugunun belgelendirilmesi,

Gerekli rotasyonlarin yapildiginin belgelendirilmesi,

Uzmanlik Ogrencisi Egitim Rehberi Programinin belgelendirilmesi sarttir. Bu belgeler (belirli egitim programi ile
kuramsal ve uygulamali egitimin kredilerinin kaydedildigi uzmanlik 6grencisi karnesinin kredi 6zeti ve
performans raporu) Sinav Komisyonu tarafindan incelenir ve uygun bulunanlara sinava girme hakki verilir.
SINAV

3.10.1 Genel Bilgiler

Yapilacak sinavlarin belirlenmesi ve sinava girebilirligin kriterlerine uygun kisilerin tanimlanmasindan sonra
sinavin giris sartlari ve kademeleri belirtiimelidir. Bu ilkeler Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir.

3.10.2 Egitim ici Sinavlar

Uzmanlik egitimi sirasinda gereginde (lke capinda genel bir sinav olarak yapilir. Egitim ici sinavlarina tiim
egditim kurumlarindaki tipta uzmanlk 6grencileri ve asistanlari katilir. Bu sinav sonugclari dederlendirilerek egitim
kurumlarina karsilastirmali olarak bildirilir.

3.10.3 Yeterlilik Sinavlari

Yeterlilik sinavina girebilmek igin egitim belgesi almis olmak ve gerekli belgeleri tamamlamis olmak ve gerekir.
Yeterlilik sinavi iki kademe yapilir:
Yazih Sinav (Qualifying examination)

Bilgi 6lgmeye yonelik olarak uygulanacak sinav 2 yilda en az bir kez yapilir. Egitim siiresini tamamlayanlarin
sinavina bes yil icinde girmeleri ve basarili olmalar gerekir. Basarili olamayanlara iki sinav hakki daha verilir.
Bu ek sinavlari alabilmek icin ya bir editim kurumunda (g ay sireyle ek calismalar yapmis olmak ya da TTBSTE
Kurulu veya Dernek tarafindan kredilendirilmis Radyasyon Onkolojisi alani ile ilgili etkinliklerden son iki yil
icinde en az 100 kredi almis olmak gerekir. Sinavi gegenler ikinci kademe sinavi olan sézlii sinava girmeye hak



kazanirlar. Sinavin kapsami, sekli Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Sinav sonuglari sinava katilan kisiye ve
egitim kurumuna bildirilir.

Sozlii Sinav (Certifying examination)

Uygulamaya yonelik, kisinin klinik becerisini élcecek sinav seklinde yilda iki kez yapilir. Bu sinava Yazili sinavda
basarili olanlar katiima hakki elde eder. Sinav olusturan jiri tarafindan “sorun ¢dzmeye yonelik” teorik bilgileri
de iceren bir sekilde yapilir. Pratik uygulama sinavi yapilmaz. Yazili sinavda basaril olanlar 3 yil iginde Sozlii
sinavindan basarili olmasi gerekir. Basarili olamama durumunda kisiye iki sinav hakki daha verilir. Bu ek
sinavlari alabilmek icin bir editim kurumunda (g ay siireyle ek calismalar yapmis olmak ya da TTBSTE Kurulu
veya Dernek tarafindan kredilendirilmis Radyasyon Onkolojisi ile ilgili etkinliklerden son iki yil icinde en az 100
kredi almis olmak gerekir. Bu sinavlar adayin uzmanhdi aldigi egitim kurumunda yapilir.

3.11 Yeterliligin Belgelendirilmesi

Sinav sonucunda " Yeterlilik Belgesi” verilir. Bu belgenin gegerliligi 5 yildir. 5 yilin sonunda yeniden
belgelendirme sinavina girilmelidir. Bu belge Radyasyon Onkolojisi Dernedi tarafindan verilir.

3.12 Yeniden Belgelendirme
(Re-sertifikasyon)

Yeterlilik sinavini basaranlar 5 yil sonra yeniden belgelendirme sinavina girmek zorundadirlar. Bu sinava
girilebilmesi icin TTB-STE Kredilendirme Kurulu tarafindan kredilendirilmis Radyasyon Onkolojisi alaninda
yapilan Surekli Tip Egitimi etkinliklerine katilmis olmasi ve 5 yilda en az 200 STE kredisi almasi gerekir. Bu
kredilerin 100’niin son 5 yilda alinmis olmasi sarttir. Yeniden belgelendirme sinavi yilda iki kez S6zli Sinav
olarak uygulamaya ve yeni gelismelere yonelik olarak yapilir. Bu sinava 4 girig hakki vardir. 4 sinavda da
basarili olamayanlarin iki yil icinde bir egitim kurumunda (g ay sire ile gdzlemci olarak calismalar yapmis
olmasi ve iki yilda 60 TTB-STE kredisi almis olmasi gerekir. Bu sartlan yerine getirenler yeniden iki kez daha
sinav hakki elde ederler.

OZEL DURUMLAR

3.13. Halen egitim kurumlarinda galismakta olan profesdr, dogent, klinik sefi, klinik sef yardimcilari ve
OSYM'nin sef ve sef yardimciligi icin yaptigi mesleki bilgi sinavinda basarill uzmanlar, bu i¢ yénergenin
kabuliinden sonra iki yil iginde ilgili kurullara gerekli belgelerle bagvurduklari takdirde sinav yapilmaksizin
Yerlilik Belgesini alirlar. Yeterlilik belgesinin gegerlilik stresi 10 yildir. 10. yilin sonunda yeniden belgelendirme
sinavina girme zorunlulugu vardir.

3.14. Bu yonergenin yirirliliige girdigi tarinte Uzmanlk Belgesi sahibi olanlar yénergeye tabi degildirler.
Ancak arzu edenler son 5 yilda ilgili alanda yapilan Sirekli Tip Egitimi etkinliklerine katildiklari ve 50 TTBSTE
Kredisi aldiklarini belgelendirerek sinavin yazili kismina girme hakkina sahiptir. Yonergenin yirirlige girdigi
tarihte egitimde olanlar bu kurallara tabidirler.

3.15. Bu yonerge ilgili Dernegin Yénetim Kurulunda kabuliinden ve Genel Kurul Uyeleri ile tartigildiktan sonra
yeniden dizenlenecek ve o tarihten itibaren yirirlige girecektir. Yabana bir lilkede Uzmanlik egitimini
tamamlayan ve Ulkenin Yeterlilik sinavina girmeye hak kazanan kisiler ilgili dalin Yeterlilik Sinavina girig
sartlarina uygun olduklarini belgelendirdikleri takdirde, Yeterlilik Sinavina girebilirler. Bu kisiler icin aranacak
sartlar ve izlenecek kurallar Tirkiye'de uzmanlik egitimi yapanlarla ayni olmalidir. UEMS-ESTRO yeterlilik
belgesi, Tirkiye'nin UEMS'ye asil iye olarak kabulii ve ilgili alanda sinava kabul edilmesi durumunda,
Radyasyon Onkolojisi dernegi yeterlilijine denk sayilacaktir.

3.16. Yeterlilik Belgesi, yeterlilik belgesi alan kisinin meslekten men cezasi almasi durumunda iptal edilir.
3.17. ilk Yeterlilik sinavi bu ydnergenin yiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde yapilacaktir.

3.18. Uzmanlik alani ile ilgili birden gok ana yada ulusal dernegin olmasi durumunda ortak bir yeterlilik kurulu
olusturulur. Derneklerin temsiliyeti alandaki ilgili dernekler tarafindan olusturulacak ortak ilkelerle belirlenir.



